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ACCORDO DI COLLABORAZIONE 
PER LA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI RISORSE BIBLIOGRAFICHE 

 
TRA 

 
L’Azienda Ospedaliera Universitaria Meyer, - IRCCS codice fiscale e P.Iva 02175680483 rappresentata dal Direttore Generale 
Dr. Paolo Morello Marchese, domiciliato per la carica presso la sede della medesima in Firenze, viale Pieraccini, 24 

 
E 

 
L’Università degli Studi di Firenze – Sistema Bibliotecario di Ateneo – codice fiscale 01279680480, rappresentata dal Dirigente 

dell’Area per la Valorizzazione del Patrimonio Culturale, Dr. Vincenzo De Marco, domiciliato presso la sede della medesima 

in Firenze, piazza San Marco, 4 

 
PREMESSO CHE: 

 
- l’art. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 stabilisce che le Amministrazioni Pubbliche possono concludere tra loro accordi 

per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune e che per tali accordi si osservano, in quanto 
applicabili, le disposizioni previste dall’art. 11, commi 2 e 3 della medesima legge; 

- un’autorità pubblica può adempiere ai propri compiti anche in collaborazione con altre amministrazioni, in alternativa allo 
svolgimento di procedure di evidenza pubblica di scelta del contraente, purché l’accordo fra amministrazioni preveda 
un’effettiva cooperazione fra i due enti senza prevedere un compenso oltre al riconoscimento delle spese sostenute per lo 
svolgimento delle attività; 

- un accordo concluso esclusivamente tra due o più amministrazioni aggiudicatrici non rientra nell'ambito di applicazione 
del codice dei contratti pubblici quando stabilisce o realizza una cooperazione tra le amministrazioni aggiudicatrici o gli enti 
aggiudicatori partecipanti, finalizzata a garantire che i servizi pubblici che essi sono tenuti a svolgere siano prestati 
nell'ottica di conseguire gli obiettivi che essi hanno in comune e l'attuazione di tale cooperazione è retta esclusivamente 
da considerazioni inerenti all'interesse pubblico; 

- il protocollo d’intesa tra Regione Toscana – Giunta regionale e Università degli studi di Firenze, Pisa e Siena (in attuazione 
dell’art. 1, comma 1 D.Lgs. 517/1999) approvato con DGRT N 1202 del 30-10-2017 riconosce e valorizza il rapporto di 
interdipendenza tra Università e Aziende sanitarie per il perseguimento delle rispettive mission, prevedendo che “le 
Università concorrono al raggiungimento degli obiettivi di salute ed inclusione sociale fissati dalla programmazione 
integrata socio sanitaria regionale attraverso le attività assistenziali e di cura svolte, all’interno delle Aziende ed Enti del 
SSR, in connessione con le attività di didattica e ricerca proprie delle strutture Dipartimentali di area biomedica e delle altre 
articolazioni”, e con particolare riferimento all’attività didattica e formativa per le professioni sanitarie e per le specialità 
mediche, prevedendo che “la valorizzazione delle risorse professionali esistenti all'interno del SSR e l’adeguamento della 
formazione degli operatori al modello produttivo e organizzativo del servizio stesso, ai sensi dell’art 51 e 52 della L.R.T. 
n°40/2005, sono garantiti dalla rete formativa del SSR, costituita dal sistema delle Aziende Sanitarie, che si avvale della 
collaborazione delle Università toscane”; 

- il Protocollo citato al punto 14 dell’art 3, in relazione alla riorganizzazione dei servizi sanitari, indica quale strumento 
operativo messo a disposizione dalla rete formativa regionale e dalle Università “la messa a disposizione di strumenti di 
studio e ricerca bibliografici al fine di ottimizzare la diffusione delle conoscenze e le economie di scala”; 

- il fine preminente dell’Università è quello di sviluppare e diffondere la cultura, le scienze attraverso le attività di ricerca e 
di insegnamento; 

- il Sistema Bibliotecario dell’Università degli Studi di Firenze gestisce una collezione digitale per i propri utenti accessibile 
dalla rete di Ateneo e dedicata in particolare alla fornitura di documentazione di alto valore scientifico anche attraverso la 
sottoscrizione di licenze di uso con i maggiori editori scientifici a livello internazionale; 

- presso ed in collaborazione con l’AOU Meyer operano diversi docenti e ricercatori dell’Università di Firenze, al fine dello 
svolgimento dell’attività di ricerca in comune; 
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- l’AOU Meyer ha, tra le proprie finalità istituzionali, la cura e il benessere dei bambini, l’assistenza clinica integrata con la 
didattica, la ricerca scientifica nonché l’erogazione delle attività formative necessarie al trasferimento delle competenze 
pediatriche a studenti, specializzandi e operatori pediatrici; 

 
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

Art. 1 
 

Il presente accordo tra l’AOU Meyer IRCCS ed il Sistema Bibliotecario dell’Università di Firenze è finalizzato alla gestione 
amministrativa delle licenze e dei contratti richiesti da AOU Meyer e stipulati con i fornitori di risorse bibliografiche anche 
elettroniche per il tramite della Biblioteca Biomedica. 

 
Art. 2 

L’Università, attraverso il Sistema bibliotecario di Ateneo e in particolare la Biblioteca biomedica, si impegna a garantire 
l’estensione agli utenti dell’AOU Meyer dei seguenti servizi riservati agli utenti istituzionali dell’Ateneo: 

a. acquisizione di licenze e abbonamenti a periodici in formato cartaceo ed elettronico o banche dati. 
Il Sistema Bibliotecario di Ateneo provvede all’acquisizione di risorse cartacee e di licenze per l’accesso a pacchetti di 
riviste scientifiche di ambito medico-scientifico o banche dati dei maggiori editori scientifici di settore, su specifica 
richiesta da parte dell’AOU Meyer, che, attraverso un referente individuato allo scopo, farà pervenire alla Biblioteca 
Biomedica l’elenco delle riviste o dei pacchetti di riviste in formato elettronico alle quali ritiene opportuno fare accedere 
il personale dell’Azienda e darà mandato al Dirigente del SBA di Ateneo, ove necessario in nome e per conto dell’AOU 
Meyer stessa, per la contrattazione e la gestione delle sottoscrizioni alle relative licenze d’uso, impegnandosi al 
pagamento dei costi relativi per la durata di ogni singolo contratto. Il Sistema Bibliotecario di Ateneo, attraverso la 
Biblioteca Biomedica, si impegna a dare tempestiva comunicazione, in occasione di ogni rinnovo delle licenze per 
l’accesso a “pacchetti” di periodici elettronici o banche dati di ambito medico-scientifico o comunque dell’inizio di 
trattative da parte del consorzio nazionale CARE-CRUI di cui fa parte o altri organismi preposti, della possibilità o meno 
dell’inserimento di una clausola contrattuale atta a consentire l’accesso regolare anche agli ospedalieri dalla propria rete 
alle stesse risorse elettroniche acquisite per gli universitari, e con particolare riferimento all’attività didattica e formativa 
per le professioni sanitarie e per le specialità mediche è previsto che la valorizzazione delle risorse professionali esistenti 
all'interno del SSR e l’adeguamento della formazione degli operatori al modello produttivo e organizzativo del servizio 
stesso, ai sensi dell’art 51 e 52 della L.R.T. n°40/2005, sono garantiti dalla rete formativa del SSR, costituita dal sistema 
delle Aziende Sanitarie, che si avvale della collaborazione delle Università toscane. 
Gli abbonamenti da rinnovare per l’anno 2024 sono elencati nell’Allegato 1 alla presente convenzione.  

 

b. accesso alla “Freedom Collection” dell’editore Elsevier; 
La Biblioteca biomedica tende alla completa parificazione degli utenti interni dell’AOU Meyer alla propria utenza 
istituzionale universitaria, con la messa a disposizione degli utenti AOUM della Freedom Collection dell’editore Elsevier, 
consistente in circa 2000 periodici online (circa 700 di ambito biomedico), a cui potranno quindi accedere direttamente 
dalla rete ospedaliera, grazie ad un contratto stipulato ad hoc dalla Biblioteca biomedica; 

 
L’Università individua nella Dott.ssa Simona De Lucchi, direttrice della Biblioteca Biomedica, il referente bibliotecario per gli 
aspetti legati alla amministrazione delle risorse elettroniche disponibili e di possibile interesse per il personale medico e 
paramedico ospedaliero, con particolare riguardo alle caratteristiche e durata dei singoli contratti/abbonamenti per l’accesso 
ad ogni risorsa elettronica e per la formazione sulla gestione e utilizzo degli stessi. 

 
 

L’AOU Meyer individua nell’Ing. Kathleen McGreevy, Direttore Operativo Meyer Children’s Research Institute, il referente per 
ogni rapporto con la Biblioteca Biomedica di Ateneo, per la gestione degli accessi alle risorse universitarie presso la sede 
dell’Ospedale Meyer, per ogni questione riguardante caratteristiche e durata dei singoli contratti/abbonamenti e per la 
formazione degli utenti sulla gestione e utilizzo delle suddette risorse. 
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Art. 3 
L’AOU Meyer si impegna a rimborsare il costo sostenuto dal Sistema Bibliotecario d’Ateneo per l’acquisizione delle licenze e 
dei contratti da essa richiesti e stipulati con i fornitori di risorse anche elettroniche per il tramite della Biblioteca Biomedica, 
stimato annualmente in via presuntiva in euro 40.000,00 comprensivo di ogni onere e spesa. Trattandosi di trasferimento di 
risorse a titolo di rimborso spese, l’operazione non è commerciale ex art 1 e 4 DPR 633/72 ed il relativo trasferimento è fuori 
campo IVA ai sensi dell’articolo 2 lett. a) del DPR 633/722. 
Il pagamento verrà effettuato dall’AOU Meyer in unica soluzione, dietro presentazione di nota di debito da inviare 
indicativamente entro il mese di gennaio 2025, corredata da rendicontazione della spesa effettiva, al seguente indirizzo PEC 
meyer@postacert.toscana.it.  

 

Art. 4 
Con la sottoscrizione della presente convenzione ciascuna parte dichiara di essere informata sull’utilizzo dei suoi dati e dà  il 
proprio esplicito consenso ai seguenti fini: i dati personali di ciascuna parte e delle persone che per essa agiscono sono 
raccolti, registrati, riordinati, memorizzati ed utilizzati per attività strettamente funzionali alla stipulazione e all’esecuzione 
del rapporto convenzionale in essere tra le stesse. Tali dati potranno altresì essere comunicati a terzi qualora sia necessario, 
in funzione degli adempimenti, diritti ed obblighi connessi all’esecuzione della convenzione, ovvero renda più agevole la 
gestione dei rapporti da essa derivanti. Le parti prendono altresì atto dei diritti a loro riconosciuti dalla vigente normativa in 
materia. Le previsioni di cui al presente articolo assolvono i requisiti d’informativa e consenso di cui alla vigente normativa in 
materia di trattamento dei dati personali. 
Le parti si impegnano a conformare i propri comportamenti al rispetto della normativa sulla prevenzione della corruzione, 
trasparenza ed integrità (D.Lgs. 231/2001 e L. n. 190/2012 e ss.mm.ii.). 
Le parti sono tenute inoltre a fornire tutte le informazioni richieste dal D. Lgs n. 33/2013 ai fini dell’adempimento degli 
obblighi di trasparenza che comportano la pubblicazione di alcuni dati sui rispettivi siti istituzionali. 

 
Art. 5 

Nell’ambito della presente convenzione, il SBA-Biblioteca biomedica e l’AOU Meyer concordano sull’opportunità di sviluppare 
ulteriori progetti comuni finalizzati alla gestione dei documenti, alla loro conservazione e al potenziamento dei servizi 
informativi destinati alla propria utenza istituzionale. 

 
 

Art. 6 
Il presente accordo ha validità per l’annualità 2024  

 

Art. 7 

Il presente atto sarà registrato solo in caso d’uso, a cura e spese della parte che avrà interesse a farlo. Le spese relative 
all’imposta di bollo sono a carico dell’AOU Meyer la quale provvederà ad assolvere il pagamento dell'imposta, pari a Euro 
32,00, in modo virtuale, giusta autorizzazione dell'Agenzia delle Entrate Ufficio Territoriale di Firenze Prot. n. 57270 del 
10/06/2014 integrata con Prot. n. 67617 del 03.07.2020.  
 
 

Il presente atto viene sottoscritto digitalmente ai sensi della vigente normativa. Letto confermato e sottoscritto. 

 
 

Il Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Meyer – IRCCS 
       Dr. Paolo Morello Marchese 

 

 
Il Dirigente dell’Area per la Valorizzazione del Patrimonio Culturale dell’Università degli Studi di Firenze 

       Dr. Vincenzo De Marco 
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